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o-r iy : A oIk \ . » @ , Rif W T« C'est avec plaisir que nous partageons notre nouvelle plaquette. Elle est le
/ o 7% e . e reflet du dynamisme de l'ensemble scolaire, avec les trés nombreux projets
/ " . ‘ qui se vivent au quotidien.

'éventail de propositions et de parcours offerts dans notre établissement
permet a chague enfant et jeune de grandir et de s'accomplir pour devenir
un citoyen autonome et responsable.

Toute la communauté éducative est a l'écoute de chaque éléve et l'encourage
a développer ses compétences et acquérir des connaissances par un travail
- b , : régulier. Elle est force de propositions et d'innovations pédagogigues pour
- \ : : répondre aux besoins de tous.

=/ : ‘ POUR L'ENSEMBLE DE LA COMMUNAUTE EDUCATIVE,

Monique CHAILLOU Jean-Noel TEXIER
Cheffe d'établissement école Chef d'établissement collége/ lycées/ UFA
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APEL = PARENTS-ECOLE = RELATION DE CONFIANCE

QU’EST-CE QUE L’A.P.E.L. ? C'est 'Association de
Parents d'éleves de 'Enseignement Libre, une associa-
tion & but non lucratif (Loi de 1901).

QUI ? Tous les parents d'éleves adhérents de l'En-
semble Saint Martin du Val d’Erdre, bénévoles, qui sou-
haitent s'engager dans la vie, l'animation, le bien-étre
et ['épanouissement de leurs enfants au sein de ['éta-
blissement scolaire.

QUEL ROLE ? Les missions essentielles : accueillir
les nouveaux parents, représenter les parents au sein
des institutions (OGEC, conseil d'établissement, école),
organiser et participer aux manifestations festives et
conviviales, conférences ou rencontres parents-école,
informer et conseiller, soutenir financiérement les pro-
jets pédagogiques.

APEL SAINTE JEANNE D’ARC
ECOLES MATERNELLE ET ELEMENTAIRE SAINTE JEANNE D’ARC

Nombre ? 23 membres
Evénements organisés : marché de Noél, kermesse.

Actions au cours de [’année : fournitures scolaires,
bulbes, madeleines Bijou, chocolats de Noél, sapins de
Noél, objets personnalisés, galettes des rois, pizzas.

Faire vivre lécole : bibliotheque maternelle, matinées
travaux, enduro, goUters de Noél et de Paques, actions
CM2, spectacle offert a Noél aux maternelles.

Le projet de l’année : amélioration de la cour des pri-

maires avec installation billodrome, jeux géants, Twister,
parcours lancer de ballon de basket, ballons.

COMBIEN DE TEMPS ? Des réunions environ 1 fois par
mois, mais chacun accorde le temps qu'il peut ou qu'il
veut y consacrer, rien n'est obligatoire, seul le bonheur
des enfants compte.

POURQUOI ? Organiser des évenements tout au long de
'année pour récolter de 'argent, pour financer 'achat
de matériel ou d'ameublement, les sorties scolaires, les
transports, les sorties cinéma, les séances de piscine,
les projets des éléves... Cela bénéficie a tous les éléves !

L’APEL encourage les parents a s'impliquer dans la
scolarité des enfants et a entretenir une relation de
confiance avec le chef d'établissement et les ensei-
gnants.

APEL SAINT CHRISTOPHE

COLLEGE SAINT MICHEL,

LYCEES DE L’ERDRE ET SAINT MARTIN,

UNITE DE FORMATION D'’APPRENTIS SAINT MARTIN
DU VAL D’ERDRE

Nombre ? 8 membres

Evénements organisés : organisation de soirée théma-
tique pour les parents (motivation, écran, orientation...)

Actions au cours de l’année : pains au chocolat, cho-
colats de Noel

Faire vivre U'école : café d'accueil a la rentrée pour les
be et leurs familles, spectacle du collége et des lycées,
soutien financier pour le projet cani-cross, transmission
d'informations aux familles : conférences, aide a l'orien-
tation, stages sur la connaissance de soi...

Le projet de l'année : aménagement du foyer du collége

et remplacement des casiers pour les lycéens (sur plu-
sieurs années)

LAPEL c’est vous ! On a besoin de votre aide
et de votre mobilisation pour pouvoir améliorer
le cadre de vie des enfants !

PROJET
EDUCATIF

«On ne grandit pas tout seul,
il v a toujours un regard
qui taide a grandiry

Pape Francois

SE FORMER
AU DISCERNEMENT

S'INTEGRER
DANS LA SOCIETE

DEVENIR
RESPONSABLE

Ensemble
Saink Martin
du vl d’Erdre

PORTER
ATTENTION

ETRE SOLIDAIRE

-
Oo(/ TROUVER
<%

SA PLACE
%

%

Retrouvez
le projet éducatif
complet !
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MAISON LORIN DEPUIS 1901, RESTAURANT GASTRONOMIQUE A NORTSURLRORE

41 rue Aristide Briand - 44390 NORT-SUR-ERDRE
0240722195
www.restaurantlorin.com

MAIJTRE RESTAURATEUR
CUISINE GASTRONOMIQUE MAISON

PLATS PREPARES SUR COMMANDE - BONS CADEAUX A OFFRIR

lnte:\manche /,

Les Mousquetaires

TOUS UNIS CONTRE LA VIE CHERE

NORT-SUR-ERDRE . ccomve

Bar - Tabac - Fdj - Jowrnaux

o2 40 72 22 09

Ferme le lundi
Warnde auVendrnedi : 6450 - 204 - Samede 7450 - 204
Dimanche et gours féniés : S50 - 154

1. wue du Maguie de Saffné - #4390 Hort-sun- Endne

ENSEMBLE VALORISONS NOTRE NATURE

Terreaux - Amendements
Paillages - Engrais

Proxi Auto Nort
0240 14 38 20
1 route de Nantes - 44390 Nort-sur-Erdre

- SP Conseil

INFORMATIQUE

5 RUE ALEXANDRE JENVRET
44170

02405146 24
commerce@isp-conseil.fr
www.isp-conseil.fr
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PROJET
PASTORAL

GRANDIR DANS L’ESPRIT
DE L’EVANGILE

Notre projet d'animation pastorale s'appuie sur la for-
mation intégrale de la personne a travers les relations
interpersonnelles. La pastorale se décline transversa-
lement par la recherche d'un service permanent envers
le jeune et principalement par une dynamique d’humani-
sation et de socialisation a travers notre projet éducatif.

L'Evangile irrigue 'ensemble de la vie de 'établissement
dans toutes ses dimensions : activités pédagogiques,
éducatives, administratives, de service et de gestion.

La pastorale releve de l'ensemble de la communauté
éducative, elle s'adresse a tous les éléves, chrétiens,
non chrétiens, initiés ou non.

De la maternelle a la terminale, la direction, l'animatrice,
des professeurs, des personnels et des bénévoles sont
investis pour faire vivre cette pastorale a travers des
actions et temps forts tout au long de l'année.

Ce gue nous souhaitons, a travers des temps
d’échanges, de témoignages, de débats et d'actions soli-
daires, c'est de permettre a chaque jeune, en fonction
de son age et sa sensibilité, d'exprimer ses questionne-
ments sur le sens de la vie, son sens de 'engagement,
de la gratuité et du don de soi au service des autres.

C'est également lui permettre de découvrir ou mieux
connaitre le Christ, la foi chrétienne et les autres reli-
gions. Comprendre la richesse du monde et tout ce que
'Autre avec sa différence, peut lui apporter.

Tout simplement, partager des moments forts de fra-
ternité.
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Stockage Garages
70 boxes 6m2 2 40m garde-meuble pour véhicules
toutes tailles 18™ & 240™ et matériels pro | (moto, voiture, camping car...)

Self
Stockage
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Une école pour accueillir tous les
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Métallerie
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7, allée de la Maladrie - BP 32302 - 44123 VERTOU Cedex
www.admr44.org metalconcept.vb@gmail.com - 44390 Saffré
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LACCUEIL ET

CHEFFE,,

L'’ACCOMPAGNEMENT A L'ECOLE

ACCUEILLIR TOUS LES
ELEVES SUR LES LIEUX DE
VIE ET DE TRAVAIL

Sur deux sites maternelle et élémen-
taire tres proches

- 3 salles de motricité/repos
en maternelle, un espace
bibliotheque

- Des classes élémentaires
adossées au college

- Services restauration et
périscolaire sur le site de ['école

S’OUVRIR AU MONDE

- Par des sorties scolaires qui contri-
buent a donner du sens aux appren-
tissages en favorisant le contact
avec l'environnement naturel ou
culturel, avec des professionnels
dans leur milieu de travail

- Classe découverte en CM2

FAVORISER LE BIEN-ETRE

A L'ECOLE ET LA
BIENVEILLANCE DE TOUS
LES ACTEURS DE LA
COMMUNAUTE EDUCATIVE

- Attention portée a chague éleve

- Rencontres réguliéres
avec les familles

- Sensibilisation au handicap
et accueil d'éleves en situation
de handicap

- Respect mutuel des éléves
et des adultes

- Lien intergénérationnel par le
biais d'échanges avec 'EHPAD
de Nort-sur-Erdre

- Travaux de groupes

ACCOMPAGNER LES ELEVES
A BESOINS EDUCATIFS
PARTICULIERS

- Différenciation pédagogique

- Présence d'une enseignante spé-
cialisée deux jours par semaine
pour une aide adaptée et spécifique
aupres des éléves qui rencontrent
des difficultés

- Travail en petits groupes avec l'en-
seignant de la classe sur le temps
du midi pour surmonter des diffi-
cultés ponctuelles (APC)

FAVORISER LE LIEN ECOLE COLLEGE
pour un passage facilité vers le secondaire

EDUQUER LES ELEVES A
LA CITOYENNETE par des
actions concrétes

- Election de délégués de classe

- Initiation aux premiers secours

- Actions de prévention sur les
dangers d'Internet

- Sensibilisation a la sécurité
routiére, permis piéton

- Tri sélectif dans les classes

DEPLOYER LA DIMENSION
PASTORALE de 'école avec
des propositions variées
selon 'age des enfants, les
attentes des familles

- Eveil 4 la foi

- Catéchése

-Temps de célébration (Noél,
Paques)

- Culture religieuse

Retrouvez les
informations
pratiques
concernant l'école !
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LES ACTIVITES
ET TEMPS FORTS A L'ECOLE

FAVORISER DES PRATIQUES
SPORTIVES DIVERSIFIEES
POUR TOUS LES ELEVES

- Activité basket pour les éleves de

l‘élémentaire SENSIBILISER LES ELEVES
- Natation pour les CP, CE1, CE2 AU DEVELOPPEMENT
- Voile en CE2 DURABLE ET A LA
- Canoé en CM1 PROTECTION DE
- Danse, zumba L'ENVIRONNEMENT

- Rencontres sportives inter écoles

_ Cross solidaire - Participation a 'opération

- Challenge UGSEL en cycle 3 Nettoyons la nature

- Actions de sensibilisation avec la
PROPOSER DES TEMPS Communauté de Communes
FORTS DE CONVIVIALITE - Projet de végétalisation des cours

de récréation

- Participation a la semaine du déve-
loppement durable de l'ensemble
scolaire

- Marché de Noél

- Carnaval

- Concert de chant choral
- Kermesse de fin d'année

DEVELOPPER SON OUVERTURE D’ESPRIT PAR LA CULTURE

- Par la participation au Salon du livre de Sucé sur Erdre, au Prix des Incorruptibles

- En adhérant largement aux propositions culturelles de la médiatheque et de la Communauté de Communes

- Par un engagement dans le parcours Ecole et cinéma de tous les éléves de l'école, dés la Petite Section de maternelle
- En initiant les enfants au théatre : dispositif Passerelle avec le Grand T a Nantes pour les CM2

/]

LA VIE A
|'ECOLE

RESTAURANT SCOLAIRE :

- Self a partir du CP

- A partir du CM1, possibilité de se
servir seul en entrées
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COLLEGE

‘) LE COLLEGE

Un college pour grandir

CROIRE en confiance
\\ EN CHACUN
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LACCUEIL ET LACCOMPAGNEMENT
AU COLLEGE

Léquipe du college a la volonté de
créer des liens solides famille-jeune-
college, liens fondamentaux pour
accueillir et accompagner chaque

ioune sur le chemin de la réussite. UN ACCUEIL ET UNE UN ACCUEIL PERSONNALISE EN 6EME
J . , , VALORISATION DE CHAQUE JEUNE
Le college représente quatre années L'intégration réussie est indispensable pour le bien-étre et la mise au
fondamentales pour ladolescent qui Chaqgue jeune est accueilli comme il est. travail de chaque éléve arrivant dans le secondaire.
se construit en tant que fulur citoyen Durant ses amle‘?s college, |l.alutr)§ 8CCES | g5 Portes Ouvertes de l'établissement permettent de découvrir 'Etablis-
S T oy aux savoirs scolaires en priorite bien sur, sement, ses projets, mais aussi le fonctionnement d'une classe de 6éme.
ou lenseignement de qualite et le mais 'équipe lui proposera un certain Ch ¢ g il' : on d' L b
respect de soi el des autres sont au nombre d'activités lui permettant d'appro- aque futur collegien est recu en entretien dinscription par un membre

de la direction.

caeur du projet... S fondir et de développer d'autres talents et 21
p f de se poser des questions dans le cadre Courant juin, chaque futur éleve se mettra dans la peau d'un collégien
des parcours avenir, citoyen, santé ou €t pourra assister a des cours de collége.
education artistique et culturelle. Enfin, le Ter jour de la rentrée leur est entiérement consacré et permet

de «parfaire» la cohésion du groupe.

F U UNsu SPECIFIQUE

o AU SERVICE DES ELEVES
. A BESOINS EDUCATIFS

PARTICULIERS

Afin de faciliter Uinclusion de tous
les éleves, notre coordinatrice BEP
accompagne les familles et les
équipes enseignantes. Pour les nou-

UNE DES SPECIFICITES
DU COLLEGE EN 6EME

Des temps de découverte de l'espa-
gnol et de l'allemand pour les éleves

ORGANIGRAMME DU COLLEGE

LEGENDE : LYCEE UN SUIVI ET UN veaux élévgsl, elle’recuei’lle les infor-

ACCOMPAGNEMENT mations (difficultés, aménagements
""""" > PERSONNALISE TOUT AU déja existants..'.] lors des réunions
sur avis de la CDO . LONG DE LA SCOLARITE avec les ensglgnants de CM2 qu
(Commission Départementale COLLEGE Au collége, notre organisation permet dans les dossiers des éléves, afin

de les transmettre des la rentrée
aux enseignants. Elle collabore a
la demande et avec 'équipe péda-
gogique, rédige les PAP lors des
équipes éducatives. Elle est aussi en
relation avec l'enseignante référente
de la MDPH, le médecin scolaire, les
services de soins (CMP, SESSAD...)
et les AESH.

3 EME PRO de créer une relation de confiance
4 EME PRO avec les éléves et d'étre a l'écoute de

problemes éventuels.

SEGPA  Section
d’Enseignement Général r__ :
et Professionnel Adapté - - Chaque éleve a pour interlocuteurs :
IEVE - ses enseignants
A

- son professeur principal
T - son référent de vie scolaire
- son coordinateur pédagogique de
niveau

d'Orientation) 3 EME 3 EME /|

g
(@]
L
wn

ECOLE

Retrouvez les
informations
pratiques

concernant le collége !




UNE REFLEXION ET UNE OUVERTURE VERS LES
CHOIX D’ORIENTATION

Y a— L'orientation est abordée des la 5éme , poursuivie en 4eme
& g et trouve tout son sens en 3éme.
P =

1=

Ainsi différents supports et pistes de réflexion sont proposés

aux éleves tels que :

- Découverte des métiers avec la création de fiche métiers en
5eme, exposition «tous les métiers sont mixtes» en 4eme

- Quizz pour se connaitre, accompagnement de l'éléve dans
une réflexion personnelle

- Recherches sur les filieres et formations en heure de vie
de classe (ONISEP...)

- Rencontres avec des professionnels (Entrepaje, Place 6
Gestes, chefs d'établissements de lycées...)

- Découverte du monde professionnel (stage de découverte
en 3e¢me)

- Rendez-vous individualisés avec les jeunes et leur famille

VISITES VIRTUELLES D’ENTREPRISES
AVEC ENTREPAJE

CDI LIEU PROPICE A LA LECTURE «PLAISIR», mais aussi lieu de
recherches documentaires d'ouverture culturelle et d'exposition

UNE OUVERTURE SPIRITUELLE

Différents temps forts, d'échanges, sont proposés par 'équipe pastorale :

- Temps de célébrations pour tous, a la rentrée, Noél, Paques...

- De la catéchese proposée a tous les niveaux

- Des sorties et actions solidaires pour l'Avent et le Caréme

- De la culture religieuse en 6eme et 5eme

- Rallye pastorale « C'est quoi l'église/Eglise ? Comment ¢a marche ? »
en 6eme

- « Découvrir pour mieux comprendre les trois religions monothéistes »
en 5eme

- Des exposés réalisés par les éleves sur des personnes remarquables qui
ont marqué U'histoire par le don de leur vie aux services des autres en 5eme

- Des temps d'échanges et discussions : « Moi et les autres» en 4eme

- Initiation et témoignage sur l'écologie intégrale (Laudato Si) en 4éme

- Des temps d'échanges et discussions : « Bien se connaitre pour mieux
choisir» en 3éme

LES OPTIONS

AU COLLEGE

“BILANGUE”
ANGLAIS/ESPAGNOL

Les éleves volontaires peuvent étu-
dier deux langues vivantes (anglais
et espagnol) dés la 6éme.

Ce choix leur permet d'avoir le
méme degré de maitrise dans les
deux langues en fin de 3éme, en
ayant un temps d'apprentissage
supplémentaire en espagnol.

SPORT

Cette option commence en 4éme et
doit étre poursuivie en 3eme. Les
objectifs sont :

- la pratigue de perfectionnement et
de découverte (activités de pleine
nature en 4éme et activités athlé-
tiques et collectives en 3éme)

- la mise en place de projets en lien
avec la pratique sportive (sortie
bivouac kayak, cross solidaire)

- la participation aux compétitions
UGSEL

LANGUES ET CULTURES
EUROPEENNES

A partir de la 5éme, les éléves volon-
taires peuvent suivre l'enseignement
facultatif de LCE, qui vise un renfor-
cement linguistique et culturel en
anglais. Ils développent leurs com-
pétences linguistiques au travers de
mini-projets dans lesquels 'anglais
est utilisé comme outil de communi-
cation (jeux de role, activités ludiques
et interactives, interventions par des
natifs, club lecture...). En 4éme, un
échange avec une école irlandaise
est organisée.

TENNIS

Une section tennis est ouverte a
tous.

L'entrainement s'effectue en petits
groupes de niveaux de 4 a 6 éléves,
une heure par semaine, hors emploi
du temps

Il n'y a pas de niveau requis spéci-
fique au départ.

ENSEMBLE SAINT MARTIN DU VAL D'ERDRE

COLLEGE

LANGUES ET CULTURES
DE LANTIQUITE LATIN

A partir de la 5éme, l'option offre aux
éléves volontaires une découverte
des langues (latin et grec ancien) et
des cultures de U'Antiquité.

En 4eme, les latinistes suivent l'iti-
néraire d'un objet archéologique,
depuis sa fouille jusqu’a son expo-
sition, avec Grand Patrimoine de
Loire-Atlantique.

En 3éme, ils s'envolent a la décou-
verte de Rome !

BASKET

Une section basket, est ouverte aux
éléves de 4eme et 3eme motivés par
la pratique du basket.

Elle est destinée en priorité aux
jeunes licenciés, mais ouverte a tous.




LES ACTIVITES ET TEMPS FORTS
AU COLLEGE

TOUTES LES SEMAINES

CLUB NATURE CHORALE

ey

CATECHESE

CONSEIL DES DELEGUES POUR LES 6EME/SEME/4EME A L'ORIGINE PREPARATION A 'ASSR EN 5EME
DE L'AMENAGEMENT DU « CITY» ET EN 3EME

DES JOURNEES DE SENSIBILISATION PAR LA MPF (HARCELEMENT, RUMEURS, RESEAUX SOCIAUX...) OU DIVERSES
ASSOCIATIONS (HANDICAP...)

ENSEMBLE SAINT MARTIN DU VAL D'ERDRE

COLLEGE

PROJET ERASMUS+ EN PARTENARIAT AVEC LES PAYS BAS, LE PORTUGAL, LA TURQUIE, LA SLOVENIE ET
LA REPUBLIQUE TCHEQUE, AUTOUR DU PROJET «POSITIVE »: CODAGE ET PROGRAMMATION DE ROBOTS.

SPECTACLE DE FIN D’ANNEE PROJETS AVEC DES PARTENAIRES CULTURELS =~ ASSOCIATION SPORTIVE

I

LA VIE AU COLLEGE

RESTAURANT SCOLAIRE

Les recettes “maison” sont élaborées dans la cuisine de ['établissement en
lien avec des producteurs locaux a 80%, des produits frais et des référence-
ments de qualité. Les jeunes sont sensibilisés au tri-sélectif et au gaspillage
alimentaire. “Moins tu jettes, plus ga en jette. Si les poubelles sont légeres,
c'est que tu geres I

Un parcours ludique et dynamique au cceur du restaurant scolaire permet la
limitation du gaspillage alimentaire. Les jeunes se servent seuls de l'entrée,
des féculents et des légumes. Ils sont responsables de ce qu'ils prennent.

Plusieurs repas a theme sont proposés au cours de l'année scolaire.




SEGPA

Un parcours adapté
pour réussir

Au sein du collége, une structure SEGPA (Section d'En-
seignement Général et Professionnel Adapté) s'est
ouverte en septembre 2022.

POUR QUI ?

Des éleves qui ont des difficultés scolaires et des
besoins spécifiques malgré les moyens mis en ceuvre
en primaire.

Les éleves sont orientés en SEGPA par une Commis-
sion Départementale d'Orientation (CDO) de |'Education
Nationale et seront pris en charge dans le cadre d'un
enseignement adapté.

OBJECTIFS

- S'investir a nouveau dans les apprentissages et
construire un projet personnel d'acquisition

- Renouer avec la réussite, gagner en confiance et déve-
lopper l'estime de soi

- Construire un projet d'orientation professionnelle

- Accéder a une formation professionnelle diplémante
apres la 3eme

- Etre un collégien & part entiére et participer aux
mémes activités culturelles et sportives que les
autres collégiens. Les éleves accédent aux salles spé-
cialisées (salle de sport, CDI, salle de musique, d'arts
plastiques...)

SPECIFICITES DE LA SEGPA

Les effectifs sont réduits (maximum 16 éléves) et per-
mettent un meilleur accompagnement personnalisé.

Les éleves suivent le programme du collége adapté a
leurs besoins.

A partir de la classe de 4éme, tout en bénéficiant de
l'enseignement général adapté, les éléves suivent des
cours en ateliers de découverte professionnelle pour
apprendre les connaissances et compétences de base
des champs professionnels. Les éleves construisent
progressivement leur projet d'orientation.

Les 4 années de collége sont validées par l'obtention du
dipléme du CFG ou du DNB série professionnelle.

INCLUSION DANS D’AUTRES CLASSES

AU COLLEGE SAINT MICHEL :

- En EPS, éducation musicale et arts plastiques

- De fagon ponctuelle, en frangais et mathématiques
- Lors des projets culturels

= [=] Retrouvez les
- informations

; - sur la filiére

[=] SEGPA
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LEME 3EME

DECOUVERTE PROFESSIONNELLE

Apprendre autrement

... Pour bien préparer son orientation

i

AR A

POUR QUI ?

Des éléves avec des résultats scolaires fragiles
Entrée possible aprés une classe de 5eme ou de 4éme

OBJECTIFS

- Préparer l'orientation professionnelle

- Motiver l'éléve et le mettre en situation de réussite par
la mise en ceuvre de projets

- Renforcer les connaissances de base dans les matiéres
générales

- Préparer le DNB (Dipléme National du Brevet) série
professionnelle

SPECIFICITES DE NOTRE FORMATION
- En classe de 3eme, projet collectif : création d’'une mini
entreprise ou travail sur un projet artistique

- Des ateliers professionnels autour des métiers de
la vente, de l'animal de compagnie, des services, de
'aménagement de l'espace

- Suivi personnalisé par l'‘équipe pédagogique
- 4 semaines de stage par an

a8 -3
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NOS PRIORITES

- Pratiquer une pédagogie différenciée

- Rencontrer le monde professionnel par des visites de
structures et des sorties diversifiées

- Eduquer & lenvironnement et au développement durable

- Responsabiliser les jeunes par la mise en place de pro-
jets (mini entreprise, actions professionnelles...)

- Sensibiliser avec l'organisation de semaines a theme :
prévention - santé - orientation

- Accompagner les jeunes en difficulté par un dispositif

« Parcours Pour la Réussite » financé par le Fonds
Social Européen

Retrouvez les
informations
sur la filiere
3e et 4e pro




LE LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE

LE LYCEE

GENERAL ET TECHNOLOGIQUE

LE LYCEE

‘) PROFESSIONNEL
\ / Des lycées pour construire son avenir

CROIRE

EN CHACUN
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LE LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
LE LYCEE PROFESSIONNEL

/

LACCUEIL ET LACCOMPAGNEMENT
AU LYCEE

Les équipes pédagogiques des lycées

général, technologique et professionnel

ont a ceeur, pendant trois années,
d’accompagner chaque jeune dans son
parcours scolaire en vue de son projet
d’orientation vers l'enseignement

4 supérieur ou son entrée dans la vie
professionnelle. La proximité, la
bienveillance et l'exigence sont au cceur
de nos preoccupations. Des projets
divers et variés sont mis en place pour
leur permettre de devenir des citoyens
de demain, ouverts el responsables.

AVANT D’ENTRER AU LYCEE

Les Portes Ouvertes permettent de découvrir 'Etablis-
sement, ses projets, les filieres...

Chague futur lycéen est regu en entretien d'inscription
par un membre de la direction.

En lycée professionnel, une journée d'immersion est
possible pour tester la formation.

UN ACCUEIL ET UNE VALORISATION DE CHAQUE JEUNE

Apres la 3éme, chaque jeune a choisi de s'orienter vers une voie générale
ou professionnelle.

La premiere année lui permettra de confirmer ou de faire évoluer son projet.

Pendant les trois années au lycée, il aura accés aux savoirs scolaires en
priorité bien sdr, mais 'équipe lui proposera un certain nombre d'activités
lui permettant d'approfondir et de développer d'autres talents ou de se poser
des questions dans le cadre des parcours avenir, citoyen, santé ou éducation
artistique et culturelle.

Une intégration réussie est indispensable pour le bien-étre et la mise au
travail de chaque éléve arrivant au lycée.

UN SUIVI SPECIFIQUE AU SERVICE DES ELEVES A
BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS

Afin de faciliter Uinclusion de tous les éleves, notre coordinatrice BEP
accompagne les familles et les équipes enseignantes.

Pour les nouveaux éléves, elle recueille les informations (difficultés, amé-
nagements déja existants...) lors des réunions avec les enseignants de CM2
ou dans les dossiers des éleves, afin de les transmettre dés la rentrée aux
enseignants.

Elle collabore a la demande et avec l'équipe pédagogique, rédige les PAP
lors des équipes éducatives.

ORGANIGRAMME DES LYCEES

LEGENDE : ENSEIGNEMENT SUPERIEUR OU VIE ACTIVE

Elle est aussi en relation avec ['enseignante référente de la MDPH, le méde-
cin scolaire, les services de soins (CMP, SESSAD...) et les AESH.

LE PARCOURS POUR LA REUSSITE

Le PPR est un dispositif visant a accompagner plus précisément cer-
tains éléves en situation de décrochage ou de difficultés scolaires ou
personnelles. L'objectif est d'accompagner les jeunes dans leur acqui-
sition d'autonomie et de cheminement personnel et professionnel en
lien avec sa famille et les équipes pédagogiques.

SAPAT : Services Aux
Personnes et Animation .
dans les Territoires LYCEE [ERETT TR :

TCVA : Technicien Conseil o o
Vente en Animalerie /]\ /l\ L /]\ /]\
A B > B - BTN O -
STAV : Sciences et ,l\ ,]\ ,l\ E
Technologies de l'’Agronomie D
ctduvivant o
: : Au lycée, notre organisation permet de créer une relation de confiance

@ apprentissage possible T ™ T avec les éléves et d'étre & l'écoute de problémes éventuels.

> passerelle possible COLLEGE Chaqgue éléve a pour interlocuteurs :
- ses enseignants

TEET O UN SUIVI ET UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
T TOUT AU LONG DE SA SCOLARITE

Retrouvez les
informations

- son professeur principal pratiques
Y . . concernant
- son référent de vie scolaire los lycées !

- son coordinateur pédagogique de niveau / filiére
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LES SPECIFICITES NUMERIQUES DANS NOS LYCEES

UN IPAD POUR CHAQUE LYCEEN
- Des outils et applications pédagogigues utilisables en cours ou a la maison

~y y

- Un accés a de multiples ressources numériques (vidéo, image, audio...) qui

permettent de choisir le support le plus approprié, par exemple des vidéos
et des audios en langues vivantes et en histoire

- La possibilité, pour les éleves dyslexiques, de changer la police de carac-

tere, pour les malvoyants, la taille des caracteres
- Un cartable beaucoup moins lourd qu'avec une dizaine de manuels papiers
- Une familiarisation avec l'usage des tablettes et des nouvelles technologies

ce qui est indispensable pour la vie professionnelle future

- La disposition d'un outil de communication, de travail collaboratif et d'un
accés immédiat & la plateforme Ecole Directe

- La disposition des outils habituellement utilisés en salle d'informatique
par les professeurs

- L'utilisation d'un manuel scolaire plus ludique et donc plus attractive pour

P Devenir [ycéen

OFFICE 365 INSTALLE POUR LES LYCEENS

- Des applications Microsoft indispensables a maitriser : WORD, EXCEL, el‘ ChOZ.SZ.r Sd voz.e

POWERPOINT
- Une messagerie pour communiquer en interne et en externe OUTLOOK
- L'utilisation de formulaires en ligne avec le logiciel FORMS
- Un cloud pour stocker ses documents avec ONEDRIVE m\ |
- Un espace de partage avec SHAREPOINT B & L
- Un espace de travail collaboratif et de visioconférence avec TEAMS

LE CDI, LIEU D’APPRENTISSAGE, DE CULTURE
ET D'INFORMATION :

PROJETS CULTURELS : Prix littéraires, concours nationaux de
lecture, rencontres avec des auteurs, expositions

ACCES A LINFORMATION : un fonds documentaire adapté, abon-
nement a une cinquantaine de revues en ligne et papier

SEANCES PEDAGOGIQUES sur 'éducation aux médias et & l'in-

POUR QUI ? SPECIFICITES DE NOTRE LYCEE

- Options possibles : arts plastiques, LCA latin, section
basket, section tennis, découverte STAV

OBJECTIFS - Différents projets Erasmus+ : mobilités courtes ou

Des éléves issus de 3éme

formation. - Acquérir une culture générale commune par les ensei-  °"9YES. echanges avec des pays, accueil d'éléves
Fonds orientation et ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE en gnements de tronc commun (mathématiques, francais, ) EtanlrEs::Slub

langues vivantes...) dans la continuité des matiéres
enseignées au college
- Travailler son orientation :
+ En rencontrant des professionnels
* En heure de vie de classe avec le professeur princi- Trart Er‘asmus -+
pal et le professeur documentaliste
- Lors de forum de métiers N L
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»» - En effectuant un stage en entreprise en fin d'année ~ APRES LA SECONDE GENERALE ET
+ En rendez-vous individualisé avec le jeune et sa TECHNOLOGIQUE

orientation pour tous les secondes - Tutorat possible par des éléves de Tle

UNE OUVERTURE SPIRITUELLE

e b . o famille 1ére générale ou 1ére technologique
Differents temps forts, d'échanges, sont proposeés par l'équipe - Développer sa propre personnalité grace aux options,
pastorale : aux clubs, aux sections sportives...

- Temps de célébrations pour tous, a la rentrée, Nogl, Paques...

- Des sorties et actions solidaires pour l'Avent et le Caréme

- Des temps d'échanges et discussions les jeudis et vendredis
midis

- Des temps forts par niveau : «les Préjugés» avec l'associa-
tion coexister en 2de, «['Engagement » en 1ere, « Parcours

de Vie» en Tle Retrouvez les

informations
sur la 2GT!




BAC
GENERAL

Un tremplin

pour lenseignement supérieur !

POUR QUI ?
Des éleves issus de 2GT

OBJECTIF

Se spécialiser progressivement pour préparer l'entrée
dans le supérieur

LES SPECIALITES EN 1ERE ET TLE DANS NOTRE

LYCEE

- Histoire-Géographie, Géopolitique et Sciences Poli-
tiques

- Humanités, Littérature et Philosophie

- Langues, Littératures et Cultures Etrangéres Anglais

- Mathématiques

- Physique-Chimie

- Sciences Economiques et Sociales

- Sciences de la Vie de la Terre

SPECIFICITES DE NOTRE LYCEE

- Options possibles : arts plastiques et LCA latin

- Options possibles en Tle : mathématiques complémen-
taires et expertes

- Différents projets Erasmus+

- Séjour en Irlande en 1ere avec cours et visites cultu-
relles

- Une préparation aux concours Sciences-Po et aux
concours scientifiques, encadrée par des professeurs
du lycée, pour accéder aux grandes écoles

LE BACCALAUREAT, LE DOSSIER SCOLAIRE ET
PARCOURSUP

Pendant les deux années de lere et de Tle, les profes-
seurs accompagnent les éléves dans la préparation des
épreuves du baccalauréat, dans la constitution de leurs
dossiers scolaires et dans leurs démarches d'orientation
et de candidatures sur PARCOURSUP

APRES LE BAC GENERAL

Le bac général permet tout type de poursuites d'étude :
- Classes préparatoires aux grandes écoles

- |UT, BTS, études universitaires (licence, master-...)

- Toutes les formations en alternance

Erasmus+

Retrouvez les
informations
sur le

BAC Général !
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BAC recHnoLosiauE
SCIENCES ET TECHNOLOGIES
DE AGRONOMIE ET DU VIVANT

OPTION SERVICES

POUR QUI ?

Des éléves issus de 2GT

OBJECTIF
Etudier la nature, le vivant, les hommes et les territoires

Le bac STAV permet de comprendre les nouveaux enjeux
de notre société pour s'y intégrer : préoccupations envi-
ronnementales, alimentation et sécurité alimentaire,
développement économique et animation culturelle des
territoires...

SPECIFICITES DE LA FORMATION

Des situations diversifiées de formation :

- Une alternance de travaux en classe, et de séquences
en interdisciplinarité

- 3 semaines de stage collectif permettant d'approfondir
les enseignements technologiques

-5 semaines de stage individuel pour découvrir l'en-
treprise et le monde du travail, en lien avec la nature,
['animation, la culture, les activités de service, l'agro-
nomie, la préservation de la nature...

Laventure du vivant !

APRES LE BAC STAV

Pluridisciplinaire, ce bac permet de nombreuses pour-

suites d'études :

- BTS : Développement, Animation des Territoires (DATR),
Economie Sociale Familiale (ESF), Tourisme, Agroéqui-
pements, Industries céréalieres, Qualité dans l'indus-
trie agro-alimentaire et dans les bio-industries....

- BTSA : Services en espace rural, Technologies végé-
tales, Technico-commercial, Production Animale, Ges-
tion Protection de la Nature...

- DUT : Hygiéne et Sécurité de l'Environnement, Carriéres
Sociales, Génie biologique, Génie de 'environnement,
Génie des industries alimentaires et biologiques...

- Formations de la santé et du social : Infirmier, Edu-
cateur, Assistant social, Auxiliaire de puériculture,
Aide-soignant...

- Licences : Biologie, Physique chimie...

Erasmus+

Retrouvez les
informations
sur le

BAC STAV !




BAC PrOFESSIONNEL
SERVICES AUX PERSONNES ET

ANIMATION DANS LES TERRITOIRES

Des metiers d’avenir !

POUR QUI ?

Des éleves issus de 3éme, de CAP, d'une seconde géné-
rale ou professionnelle, passionnés par les relations
humaines

OBJECTIFS

- Découvrir les métiers de contact et de proximité aupres
de personnes, des entreprises et des territoires

- Acquérir une double compétence en service aux per-
sonnes et en animation des territoires

- Favoriser l'insertion professionnelle

- Permettre une poursuite d'étude

SPECIFICITES DE NOTRE LYCEE

- Une salle TP pédagogique (cuisine, entretien, soin)

- Un stage collectif pour rencontrer les services et
acteurs du territoire

- Stage Erasmus+ de 4 semaines

- 21 semaines de stage réparties sur les 3 ans

- Possibilité de formation par apprentissage a partir de
la Tere

1
X

APRES LE BAC PRO SAPAT

- BTS Economie Sociale et Familiale (ESF), BTS Dévelop-
pement et Animation dans les Territoire (DATR), BTS
Tourisme, BTS Services et Prestations des Secteurs
Sanitaire et Social

- Métiers du soin, de la santé et du service a la personne :
éducateur, aide-soignant, auxiliaire puériculture, Accom-
pagnant Educatif et Social (AES), moniteur-éducateur,
auxiliaire de vie, Animateur...

Erasmus+

Retrouvez les
informations
sur le BAC Pro
SAPAT !
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BAC PrOFESSIONNEL
TECHNICIEN CONSEIL
VENTE EN ANIMALERIE

Faire d’une passion des métiers !

POUR QUI ?

Des éléves issus de 3eme, de CAP, d'une seconde géneé-
rale ou professionnelle passionnés par la vente et/ou
l'animal

OBJECTIFS

- Associer la formation générale et la formation profes-
sionnelle

- Acquérir une double compétence technique et com-
merciale

- Permettre la poursuite d'études

SPECIFICITES DE NOTRE LYCEE

- Une animalerie pédagogique de plus de 100 m?

- Un stage collectif en parc zoologique

- Stage Erasmus+ de 4 semaines

- 21 semaines de stage réparties sur les 3 ans

- Possibilité de formation par apprentissage a partir de
la Tere

APRES LE BAC PRO TCVA

- BTS technico-commercial, BTS Gestion-Protection de
la nature, BTS Univers Jardinerie et Animaux de Com-
pagnie, BTS aquaculture...

- Licence Sciences de la vie...

- Formations toiletteur, auxiliaire vétérinaire, éducateur
canin, soigneur animalier

Erasmus+

Retrouvez les
informations
sur le

BAC Pro TCVA!




LES OPTIONS, ACTIVITES, ET
TEMPS FORTS AU LYCEE GENERAL,
TECHNOLOGIQUE ET PROFESSIONNEL

MIDIS DE L'ORIENTATION

Temps d'échange sur les temps de midi en présentiel ou visioconférence
avec des intervenants ou étudiants de divers domaines.

CROSS

Tous les éléves de l'ensemble scolaire
se retrouvent pour courir au profit d'une
association.

SEMAINE DE LA SANTE

Pendant une semaine, les éléves
participent a différents ateliers
animés par des professionnels ou
des bénévoles sur diverses théma-
tiques : prévention des conduites
addictives, sécurité routiere...

FORMATION PSC1/SST

Au lycée professionnel et technolo-
gique, en 1ére, les éléves deviennent
Sauveteur Secouriste au Travail,
aprées 2 jours de formation. En 2de,
les éléves volontaires se forment
aux premiers secours.

BAFA

En partenariat avec les CEMEA, le lycée
propose aux éleves de 16 ans et plus de
préparer le BAFA durant les vacances
scolaires d'hiver.

SECTION BASKET

Une section basket, est ouverte aux
éleves de 2de motivés par la pra-
tigue du basket. Elle est destinée en
priorité aux jeunes licenciés, mais
ouverte a tous. Les entrainements
ont une durée d'une heure et demie,
une fois dans la semaine, et sont
inclus dans 'emploi du temps des
éléves.

SECTION TENNIS

Une section tennis est ouverte a tous.

L'entrainement s'effectue en petits
groupes de niveaux de 4 a 6 éléves,
une heure par semaine, si les cré-
neaux horaires sont compatibles
avec leur emploi du temps.

Il n'y a pas de niveau requis spéci-
fique au départ.

ENSEMBLE SAINT MARTIN DU VAL D'ERDRE
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ASSOCIATION SPORTIVE

L'AS propose différentes pratiques
sportives au cours de l'année sco-
laire avec pour objectifs de faire se
rencontrer les jeunes entre eux pour
mieux s'intégrer dans le college et
les lycées, de découvrir sa person-
nalité en pratiquant les activités
physiques et de de responsabiliser
les plus grands.

|

COMMISSION DEVELOPPEMENT DURABLE

Les éléves, avec les adultes, construisent ensemble un projet environnemen-
tal et social concret pour notre établissement autour de différentes actions :
- Stage collectif Santé-Développement Durable qui fait partie de la formation

en bac pro et techno

- Stage collectif en bac techno autour de ['économie circulaire
- Mise en place d’'actions solidaires et soutien aux causes sociétales

Différentes actions sont aussi menées en lien avec les éco-délégués :
- Organisation du tri au sein du lycée des fournitures scolaires et papier

- Sensibilisation au tri alimentaire
- Végétalisation
- Entretien du potager du lycée




AU LYCEE
GENERAL

ARTS PLASTIQUES

Cette option permet aux éleves qui
le souhaitent d'enrichir leur culture
artistique et de développer leur pra-
tique plastique avec la réalisation
de productions diverses en deux ou
trois dimensions.

A L'INTERNATIONAL

De nombreux projets sont en place :

LANGUES ET CULTURES DE
LANTIQUITE LATIN

Ouverte aux débutants et aux confir-
més, cette option offre une culture
générale a travers l'étude des civilisa-
tions antiques (littérature, langue, art,
histoire romaine) et permet de faire
le lien avec le monde contemporain.

- Erasmus+

- 21 éleves, en partenariat avec l'lslande, 'Espagne, la Pologne, l'Allemagne
et la Grece, participent a un projet sur 3 ans sur le theme « Ethical aspect
of digital learning at school », soit “Utilisation responsable du numérique

a l'école”
- Accueil de jeunes étrangers

- Mobilités longues en Irlande, Allemagne, Espagne

- Echanges avec des pays partenaires : Gréce, Espagne, Pologne...

ENGLISH CLUB

Les éleves volontaires de 2de se
retrouvent une fois par semaine
pour converser en anglais.

I
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‘ BAC TECHNO STAV

DECOUVERTE STAV

Une heure par semaine les éléves
de 2de peuvent partager différents
ateliers «l'aventure du vivant» pour
decouvrir le bac STAV.

AU LYCEE

ENSEMBLE SAINT MARTIN DU VAL D'ERDRE

LE LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE

PROFESSIONNEL

e

CANICROSS DE L'ERDRE

Lors des cours d'EPS en partenariat avec Ehawee's
dream, les éleves de la filiere TCVA pratiquent le cani-
rando/cross.

ERASMUS+/ERAS’MOVE

['ouverture européenne est une
réalité qui fait partie intégrante de
notre projet d'établissement. Le
consortium ERAS’'MOVE regroupant
4 lycées permet avec les fonds du
programme Erasmus+ aux éleves
de bac pro de différentes filieres
de vivre une expérience profes-
sionnelle européenne durant 4
semaines ; 16 jeunes effectuent un
stage en milieu professionnel tous
les ans, en creche, école, refuge
pour animaux...

n Erasmus+

O O%y
d

VErasMove

Lors des cours d’'EPS en partenariat avec 'association
Handicap Evasion, les éléves de la filiere SAPAT s'initient
a la conduite de la joélette.




ENSEMBLE SAINT MARTIN DU VAL D'ERDRE

LE LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
LE LYCEE PROFESSIONNEL

/

LA VIE AU LYCEE

CVL (CONSEIL DE VIE LYCEENNE)

Les instances de délégués sont des lieux de débats,
d'échanges, de propositions et de consultations sur les
conditions de vie des éléves (créations de clubs, commis-
sion restauration, aménagement des foyers...)

Le CVL organise des ventes de formules petit déjeuner

* ENSEMBLE SAINT-MARTIN NORT-SUR-ERDRE * et goQter a la cafétéria, sur les temps de récréation, pour
financer ses projets.

RESTAURANT SCOLAIRE / CAFETERIA

Les recettes “maison” sont élaborées dans la cuisine de l'établissement en lien avec des producteurs locaux a 80%,
des produits frais et des référencements de qualité. Les jeunes sont sensibilisés au tri-sélectif et au gaspillage
alimentaire. “Moins tu jettes, plus ga en jette. Si les poubelles sont légeéres, c'est que tu geres !
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Un parcours ludique et dynamigue au cceur du restaurant scolaire permet la limitation du gaspillage alimentaire.
Les jeunes se servent seuls de l'entrée, des féculents et des légumes. Ils sont responsables de ce qu'ils prennent.

Plusieurs repas a théme sont proposés au cours de ['année scolaire.

Une caféria est ouverte sur réservation. En plus des formules déjeuner, il est possible d'y prendre le petit déjeuner
et le goQter.

e\

LA VIE A L'INTERNAT

Les lycées disposent de deux internats :
- Un internat filles de 52 places,
- Un internat garcons de 39 places.

Les chambres, de 2 a 4 lits, sont des lieux de repos, de calme et de travail.

Une heure d'étude est obligatoire le matin avant le début des cours (possibilité d'une étude facultative le soir).
Des soirées a theme sont réguliérement organisées : grillades, jeux, patinoire...

Les internes ont accés a un foyer.

Ils peuvent, s'ils le souhaitent adhérer aux associations sportives de la commune.

Un partenariat avec 'Ajico (Animation Jeunesse Intercommunale) est en place pour les activités du mercredi
apres-midi.




UNITE DE
FORMATION

D'APPRENTIS
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L UFA, ouverte depuis 2020, développe
son offre de formation pour répondre
aux besoins des structures de nos
terriloires.

Lapprenti est un salarie.

1l bénéficie :

- d’une rémunération,

- de la gratuité de la formation,
- d’une protection sociale,

- de differentes aides.

ORGANIGRAMME DE L'UFA
S

Personnes et Animation dans
UNITE DE

les Territoires
TCVA : Technicien Conseil FORMATION
Vente en Animalerie

D’APPRENTIS

CAP AEPE : CAP Accompagnant
Educatif Petite Enfance

_ BAC PRO SAPAT _ BAC PRO TCVA
A PARTIR DE LA 1ERE A PARTIR DE LA 1ERE

TP ADVF : Titre Professionnel
Assistant De Vie aux Familles

“CFA

métiers de nos territoires

Pays de la Loire

CAP ,
ACCOMPAGNEMENT EDUCATIF
PETITE ENFANCE

ENSEMBLE SAINT MARTIN DU VAL D'ERDRE

L'UNITE DE FORMATION D'APPRENTIS

CONDITIONS D’ADMISSION
- Avoir maximum 29 ans au début de la formation
- Etre titulaire d'un premier dipléme (minimum CAP)

OBJECTIFS

Se professionnaliser dans le secteur de la petite enfance,

mais aussi :

- Accompagner l'enfant dans ses découvertes et ses
apprentissages

- Prendre soin et accompagner 'enfant dans ses activi-
tés de la vie quotidienne

- Inscrire son action dans le réseau des relations
enfants-parents

- Développer des capacités de travail en équipe

SPECIFICITES DE NOTRE UFA

- Prét d'une tablette iPad

- Médiation animale

- Formation accessible aux personnes en situation de
handicap

- Certification SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

- Certification PRAP SS (Prévention des Risques liés a
U'Activité Physique dans le secteur Sanitaire et Social)

- Participation au Rallye SAP, organisé par la CCEG et le
lycée professionnel de l'Erdre

- Suivi individuel et accompagnement aux épreuves dont
examen blanc

APRES LE CAP AEPE

- Acces a l'emploi dans les métiers de la petite enfance :
Postes d’ASEM, Postes d’agent Petite Enfance dans
les multi accueils, les centres de loisirs, les creches,
Assistant maternel (sous réserve de 'obtention de
l'agrément)

- Formations d'auxiliaire de puériculture, d'auxiliaire de
vie sociale, de moniteur éducateur, Bac pro SAPAT

- Accés aux concours de la fonction territoriale (ATSEM :
Agent Territorial Spécialisé en Ecole Maternelle)

INFORMATIONS PRATIQUES

La formation d’'une durée de 420 heures se déroule de
fin aolt a aoCt de 'année suivante.

Les cours sur le site de ['UFA sont répartis sur une jour-
née par semaine, le mercredi.

Un stage complémentaire de 3 semaines est a effectuer
dans une structure autre que celle du lieu d’apprentis-
sage.

Le CAP AEPE donne l'‘équivalence du BAFA (Brevet d'Ap-
titude aux Fonctions d'Animateur)

Retrouvez les
informations
sur le

CAP AEPE!




TITRE rroFESSIONNEL
ASSISTANT DE VIE
AUX FAMILLES

CONDITIONS D’ADMISSION

- Avoir minimum 18 ans et maximum 29 ans au début
de la formation

- Avoir le permis de conduire B

- Maitriser la langue frangaise, communication écrite et
orale

OBJECTIFS

- Contribuer au bien-étre des personnes au sein de leur
foyer en respectant leur dignité, leur intégrité, leur vie
privée et leur sécurité

- Permettre aux personnes dagées ou malades, aux per-
sonnes en situation de handicap de maintenir leur
autonomie et de continuer a vivre a domicile

- Etre capable d'assurer la garde d'enfants vivant a
domicile

SPECIFICITES DE NOTRE UFA

- Prét d'une tablette iPad

- Formation accessible aux personnes en situation de
handicap

- Certification SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

- Certification PRAP SS (Prévention des Risques liés a
U'Activité Physique dans le secteur Sanitaire et Social)

- Participation au Rallye SAP, organisé par la CCEG et le
lycée professionnel de l'Erdre

- Suivi individuel et accompagnement aux épreuves

APRES LE TP ADVF
- Acces a l'emploi : auxiliaire de vie, aide a domicile,
assistant familial dans entreprises d'accueil

- Formation d'aide-soignant, d'auxiliaire de
puériculture, d'assistant maternelle

INFORMATIONS PRATIQUES

La formation d’'une durée de 420 heures débute en jan-
vier et se déroule sur 12 mois.

Les cours se déroulent 1T semaine par mois a 'UFA. Le
reste du temps se passe en entreprise.

Le TP ADVF est reconnu :

- par U'Etat (titre de niveau 3)

- et par les professionnels pour son caractére opération-
nel et sa polyvalence

Retrouvez les
informations
sur le

TP ADVF!

ENSEMBLE SAINT MARTIN DU VAL D'ERDRE

L'UNITE DE FORMATION D'APPRENTIS

BAC PrROFESSIONNEL
SERVICES AUX PERSONNES ET
ANIMATION DANS LES TERRITOIRS

CONDITIONS D’ADMISSION

- Etre agé de 16 & 29 ans révolus

L'entrée en 1ére pro peut s'effectuer aprés une seconde
générale et technologique ou professionnelle, un CAP,
un dipléme de niveau 4

Seules les années de 1re et/ou Tle peuvent se faire en
apprentissage.

OBJECTIFS

- Réalisation, en autonomie, d'une intervention d'aide a la
personne (petite enfance, personnes agées, personnes
en situation de handicap

- Entretien des locaux

- Entretien du linge

- Animation auprés d'un public (petite enfance, per-
sonnes agées, personnes en situation de handicap)

- Préparation de repas

SPECIFICITES DE NOTRE UFA

- Possibilité d'une mobilité individuelle Erasmus+ sur
sélection et avec l'accord de 'employeur

- Certification SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

- Possibilité de préparer le BAFA (partenariat financier
avec les CEMEA)

- Suivi individuel et accompagnement aux épreuves dont
examen blanc

- Formation accessible aux personnes en situation de
handicap

APRES LE BAC PRO SAPAT

Débouchés professionnels :
-Acces direct a l'emploi: métiers du soin, de la santé et
du service a la personne

Poursuites d'études:

- BTS Economie Sociale et Familiale, BTSA Développe-
ment, Animation des Territoire Ruraux, BTS Animation
et gestion touristique et locale, BTS Services et Pres-
tations des Secteurs Sanitaire et Social...

INFORMATIONS PRATIQUES

- 18 semaines de cours/an en 1ére et 19 semaines en Tle

- 33 semaines en entreprise/an (dont 5 semaines de
congés payés/an)

- Hébergement et restauration possible sur le site de
UUFA

Erasmus+

Retrouvez les
informations

sur le

BAC Pro SAPAT !
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BAC PROFESSIONNEL
TECHNICIEN CONSEIL VENTE

EN ANIMALERIE

CONDITIONS D’ADMISSION

- Etre agé de 16 & 29 ans révolus.

L'entrée en 1ére pro peut s'effectuer aprés une seconde
générale et technologique ou professionnelle, un CAP,
un dipléme de niveau 4

Seules les années de 1re et/ou Tle peuvent se faire en
apprentissage.

OBJECTIFS

- Adopter les comportements et les attitudes indispen-
sables a la relation client

- Acquérir des connaissances et des compétences dans
la gestion des produits, 'animation d'un point de vente,
les technigues de vente

- Mettre en ceuvre des techniques de vente en anima-
lerie

- Gérer un rayon de produits d’animalerie dans le res-
pect de la réglementation et de la sécurité

SPECIFICITES DE NOTRE UFA

- Possibilité d'une mobilité individuelle Erasmus+ sur
sélection et avec l'accord de l'employeur

- Certification SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

- Suivi individuel et accompagnement aux épreuves dont
examen blanc

- Formation accessible aux personnes en situation de
handicap

N
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APRES LE BAC PRO TCVA

Débouchés professionnels :
- Accés direct a 'emploi : métiers de la vente

Poursuites d'études :

- BTSA Technico-commercial Vente d'animaux d'élevage
et de compagnie

- BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client

- BTS Management Commercial Opérationnel

INFORMATIONS PRATIQUES

- 18 semaines de cours/an en 1ére et 19 semaines en Tle

- 33 semaines en entreprise/an (dont 5 semaines de
congés payés/an)

- Hébergement et restauration possible sur le site de
UUFA

Erasmus+

Retrouvez les
informations
sur le

BAC Pro TCVA!
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La résidence Les 3 Moulins : « Faire de chez nous leur chez eux, mais pas que... »

Résidence pour personnes agées dépendantes accueillant 82 résidents, nous nous évertuons G mettre en avant
la bienveillance et la convivialité au sein de notre structure. Notre mission s'appuie sur des valeurs humaines
fondamentales : le respect de la personne dans son intégralité, la disponibilité, I'écoute et le professionnalisme.

Ces valeurs, nous les appliquons également aux membres de notre personnel, piliers de notre réussite.
Vous placez I'humain au coeur de votre profession, nous vous plagons au coeur de nos préoccupations.
Whésitez pas a mous /).ea', oindne, on vous attend !/

—_— Mail : residence3moulins@gmail.com
KL_S[JL'U&'_&J ﬂinu[i’LS Tél . 02 4_0 97 80 20

Picle: ) MBway Qi WiV

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

1 NOUVEAU CAMPUS, 4 ECOLES

NOTRE CAMPUS S'EST REFAIT UNE BEAUTE |

DECOUVRE NOS ECOLES ET NOS FORMATIONS
DE POST BAC A BAC+5

NS

Bac a Bac+5 - Diplomes reconnus par I'Etat
4, Chemin de la Chatterie - 44800 Saint-Herblain

GRACE A VOS DONS,
LA FONDATION SOUTIENT LES PROJETS
DES ECOLES CATHOLIQUES DEPUIS 2010.

Donnez a la Fondation Saint Matthieu !

Reconnue d'utilité publique, la Fondation Saint
Matthieu est habilitée a recevoir des dons et

legs, ainsi qu’a émettre des reqgus fiscaux
permettant une défiscalisation sur votre impét.

fondation
st matthieu

POUR L'ECOLE CATHOLIQUE

0145 49 6127
info@fondation-st-matthieu.org
www.fondation-st-matthieu.org

Réalisation : Ekole - ekole.fr - Tel. 02 40 29 73 73 - Octobre 2023 (AR)



