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CONTACT FORMATION

Secrétariat du lycée Saint-Esprit
02 98 68 46 47
secretariat@lyceesaintesprit.fr

CONTACT HANDICAP

Referent handicap
handicap@arep29.fr

3 rue Emile Souvestre
29400 LANDIVISIAU

02 98 68 46 47

BAC PRO TAO

Le BAC PRO TAO en alternance forme des professionnels qualifies qui exercent leurs
activites dans des entreprises d'appareillage externe sur mesure, des etablissements de
soins (centres de reeducation, hopitaux..) ou des ONG.

Au terme de la formation, vous serez capable de:

- Realiser des protheses du pied (lames en carbone, coques, pieds en silicone) ou des
prothéses de n'importe quel membre, qu'elles soient partielles ou totales

- D'assurer la gestion d'un atelier de fabrication

+ D'occuper des postes de «responsable d'atelier», de «responsable d'équipe», de
«technicien qualifié en production»

Réalisation d'appareillages

- Réception de la fiche de fabrication et/ou de réparation et analyse
- Realisation d'appareillages

- Reéalisation des reparations

- Controles de la conformite des appareillages et des réparations

Gestion d'atelier
-+ Planification, répartition des taches de fabrication et des opérations de réparation
+ Gestion des opérations de maintenance de l'outil productif
+ Gestion des stocks
+ Optimisation de la fabrication
+ Gestion de la qualitée
+ Encadrement d'une équipe de production

Communication en situation professionnelle
- Relation avec les equipes de travail, la hierarchie et les fournisseurs

Compétences transversales
- La connaissance de l'entreprise et/ou du contexte professionnel et économique
+ Les reglementations et normes en vigeur
+ La sante et la securite au travail
+ La qualité
+ Le développement durable
+ La maitrise des outils informatiques et logiciels professionnels

Lieu
secretariat@lyceesaintesprit.fr @ UFA Lycée Saint-Esprit
3 rue Emile Souvestre
29400 LANDIVISIAU

lyceesaintesprit.fr

Rythme d’alternance :
2 semaines en UFA et 2 semaines en
entreprise

000 pates: Durée:
34| De septembre N a aolt N+2 2ans
I 2 : 2 ! O Public :
FORMER & ACCOMPAGNER VERS LA REUSSITE (D - Toute personne éligible au contrat d'apprentissage

- Formation ouverte aux personnes en situation de handicap

EC ENSElGNEMENT Prérequis :
29 CATHOLIQUE - Etre titulaire au minimum d'un dipléme de niveau 3 (CAP/BEP)

FINISTERE ’—r-
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- La durée et le contenu de la formation sont personnalisés en fonction des acquis du
candidat
- La formation n'est pas declinable par blocs de compétences

- La formation est financée par lOPCO (Opérateur de compétences) de lentreprise
d'accueil dans le cadre du contrat d'apprentissage

- Entretien et tests de positionnement avant l'entrée en formation
- Evaluations écrites et orales ponctuelles selon le référentiel du Bac pro TAO
- Examen officiel du baccalauréat professionnel

+ Baccalauréat professionnel Technicien en Appareillage Orthopédique, diplome de
niveau 4 delivré par le Ministere de l'Education Nationale (RNCP : 24601)

- Délai d'acces : ouverture des admissions au mois de janvier, démarrage de la for-
mation au mois de septembre et inscriptions possibles jusqu'au mois de septembre

- Dossier de candidature : CV a jour, copie des dipldmes, lettre de motivation

+ Entretien individuel et tests de positionnement

+ Linscription définitive est validée par la signature d'un contrat d'apprentissage avec
une structure d'accueil

CONTACT FORMATION

Secrétariat du lycée Saint-Esprit
02 98 68 46 47
secretariat@lyceesaintesprit.fr

Poursuite d'études : Métiers accessibles :

CONTACT HANDICAP

Referent handicap
handicap@arep29.fr

+ BTS TAO - Technicien en Appareillage
Orthopédique en podo-orthése ou or-
tho-prothese

- Responsable d'atelier

+ Responsable d'équipe

- Technicien qualifié en production

- Collaborateur technique de l'orthopro-

thésiste et du podo-orthésiste

3 rue Emile Souvestre
29400 LANDIVISIAU

02 98 68 46 47 Modalités pédagogiques :

Formation dispensee en face-a-face avec une alternance d'apports théoriques et
d applications pratiques, complétée par une mise en ceuvre des savoirs et savoir-faire
en entreprise

- Temps de travail individuel, en sous-groupe et en groupe entier

- Les modalités pedagogiques peuvent étre adaptées aux personnes en situation de
handicap. Ces adaptations sont étudiees avec le reférent handicap de 'AREP 29.

secretariat@lyceesaintesprit.fr

lyceesaintesprit.fr

Moyens techniques :
- Equipements pédagogiques et informatiques : salles de formation, atelier, salle infor-
matique, acces internet, matériel et logiciels professionnels

Encadrement:

- En charge de l'enseignement : équipe de formateurs expérimenteés et d'intervenants
professionnels

- En charge de suivi : formateur référent, responsable pedagogique, maitre d'appren-
tissage en entreprise

ARCP 29

FORMER & ACCOMPAGNER VERS LA REUSSITE

Suivi :
+ Entretiens individuels de suivi au cours de la formation
- Entretiens tripartites de suivi en entreprise

EC ENSEIGNEMENT
- Conseils de classe semestriels

CATHOLIQUE
29 FINISTERE ’—f-
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